Hopitaux, cliniques, établissements de santé...
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@ QUI SOMMES-NOUS ?

MEDIA-SANTE est un organisme fondé par des médecins en 1984
en région Rhone-Alpes, et s’est développé sur la France entiere
des 1986.

C'estle n° 1 du remplacement libéral en médecine générale.

MEDIA-SANTE :

. travaille depuis de nombreuses années dans une relation de
confiance avec les médecins : remplacements, conseils,
représentation aupres des caisses sociales...

. met a leur disposition un cabinet d’expertise comptable et
juridique pour faciliter les étapes de transition du libéral
vers le salariat, et inversement.

. est leur partenaire tout au long de leur carriere.

Véritable référence dans le domaine médical, MEDIA-SANTE, a ouvert depuis le ler juin 2011,
un département exclusivement dédié aux établissements de santé.
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@ QUE POUVONS-NOUS VOUS APPORTER DANS LE CADRE DE VOS RECRUTEMENTS ?

. une spécialisation et une expertise métier : nous travaillons
exclusivement pour des médecins, généralistes et autres spécialités.
C'est notre coaur de métier depuis 26 ans.

. un interlocuteur unique qui vous suit, du dépot de votre deman-
de, jusqu'a la cloture de votre recrutement.

. une possibilité de contacts "hors circuits salariés classiques” :
certains médecins a qui nous proposons des offres salariées sont a
I'origine des contacts "libéraux".

. de nombreux avis : une hésitation entre plusieurs candidats ?
La majorité des médecins adressés par Média-Santé dispose de
références de confreres ou établissements de santé.

. un gain de temps : votre interlocuteur dédié effectue pour vous
un véritable travail de recherche de candidats et de mise en relation,
tout en vous rendant compte régulierement de ['état d'avancement
de ses recherches.

. le choix de votre prestation : simple mise en relation ou
prestation complete de recrutement.
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@ DEUX PRESTATIONS AU CHOIX :

I==) Mise en relation simple :

Contact au 1er jour
de présence du medecin
+ suivi de son intégration

Recherche des candidats Transmission du CV
(base de donnees specialisée du candidat selectionne
+ site internet) + mise en relation

Dépét de votre demande

I=) Processus de recrutement complet :

Recherche et présélection des candidats
{base de donnée interne
ou externe si nécessaire)
Diffusion d’une annonce sur notre site
Mise en oeuvre de cooptation de candidats
et sourcing évolutif

Dépét de votre demande

Découverte de votre établissement
(en cas de 1er contact)

Analyse du poste proposé

Contact & la prise de poste
et suivi de l'intéegration

Organisation de I'entretien

VOUS SOUHAITEZ :

BENEFICIER D'UNE PRESTATION DE QUALITE
A PRIX TRES CONCURRENTIEL,
FACTUREE UNIQUEMENT AU SUCCES ?

PLUS D'INFORMATIONS SUR NOS SERVICES ?

NOUS CONFIER VOTRE RECHERCHE ?

Vérification de I'adéquation
entre recherche et profil du médecin
(references, disponibilité, prétentions

salariales, objectifs de carriere el
motivations)

Envoi de |la candidature du médecin
(CV, attestation d’inscription au
tableau de I'Ordre des médecins,
note de présentation)

@ NOS COORDONNEES :

Clara PHELIPPEAU
Responsable du Département Postes Salariés

cphelippeau@media-sante.com
Ligne directe : 04.50.71.41.78
Fax : 04.50.70.62.63

Portable : 06.47.26.20.75

MEDIA-SANTE
400 chemin de la Tatte
74140 SCIEZ

S.A.S. au capital de 40 000 € - RCS Thonon B 388 750 515—MEDIA-SANTE® est une marque déposée.



